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Projectnaam: Gemeenteopbouw voor dorpskerken 

UITVOERENDE PARTNERORGANISATIE 

De Mymensingh Baptist Church is een Baptistenkerk in de regio Mymensingh, die ontstaan is uit 

zendingswerk van Baptisten eind 19e eeuw. In deze regio is 0,75% van de bevolking christen. Vaak 

zijn hele families en hele dorpen overgaan van het hindoeïsme tot het christelijk geloof in een verder 

islamitische omgeving. Het zijn vaak kleine dorpskerken. Het Mymensingh Church Community 

Empowerpoint Program (MCCEP) is de diaconale tak van deze Baptistenkerk.  

 

DOEL VAN HET PROJECT 
Het Mymensingh Church Community Empowerment Program (MCCEP) wil de levenskwaliteit van 

kerkleden en andere dorpsbewoners in de regio Mymensingh verbeteren. De organisatie wil 

opkomen voor hun mensenrechten, hen kansen bieden op werk en inkomen, stimuleren dat de leden 

actief deelnemen aan kerk en samenleving, en in vrede samenleven met mensen van verschillende 

achtergronden.  

 
ACTIVITEITEN VAN MEI 2025 TOT EN MET APRIL 2026 

 
Welke activiteiten zijn er afgelopen jaar uitgevoerd met steun van Kerk in Actie? 

• Seminars over kinderrechten, vrouwenrechten (tegengaan van bruidsschatten), 

mensenrechten, christelijk huwelijk en gezinswaarden 

• Allerlei trainingen: communicatie, loopbaan, leiderschap, ondernemerschap, bedrijfsvoering, 

spaargroepen, rentmeesterschap, zondagsschool. 

• Startkapitaal bieden aan jongeren en vrouwen die eigen bedrijf opzetten. 

• Kinderclubs en kinderkampen met leerzame activiteiten. 

• Interreligieuze bijeenkomsten met christelijke, hindoeïstische en islamitische leiders. 

• Viering van de Internationale Dag van de Mensenrechten (10 december). 
 

Hoeveel mensen zijn er betrokken/bereikt?  

• 7 dorpen met 520 kerkleden 

• Totaal zijn er 1.977 mensen bereikt, waaronder: 

o 210 kinderen via kinderclubs. 

o 143 kinderen via regionale kinderkampen. 

o 221 vrouwen via mensenrechtenseminars. 

o 187 mensen getraind in communicatie en netwerken  

o 750 mensen betrokken bij de Mensenrechtendag. 
 

Wat was het effect van de activiteiten? 

• Vrouwen kregen meer kennis over hun rechten en meer vertrouwen om zich uit te spreken 

tegen discriminatie, geweld en bruidsschatpraktijken. 

• Deelnemers leerden beter communiceren met overheidsinstanties en gebruikmaken van 

beschikbare ondersteuningsdiensten. 

• Kinderen verbeterden hun kennis van gezondheid, hygiëne, communicatievaardigheden en 

sociale ontwikkeling. 

• Interreligieuze bijeenkomsten versterkten wederzijds begrip, samenwerking en sociale 

cohesie tussen geloofsgemeenschappen. 



• Jongeren ontwikkelden vaardigheden voor loopbaanplanning, leiderschap en het maken van 

toekomstgerichte keuzes. 

• Ondernemende vrouwen en jongeren kregen meer zakelijke kennis en inzicht in hun 

mogelijkheden om geld te verdienen. 

• Vrouwen in spaargroepen kregen meer inzicht in financieel beheer.  

• Predikanten maakten actieplannen voor hun kerken en ontwikkelden hun leiderschap. 

• Dorpsbewoners werden zich bewust van mensenrechten, kinderrechten en recht op meer 

gelijkheid tussen man en vrouw. 

Wat zeggen de betrokkenen over de steun van MCCEP? 

• Kerkleider Sushil Biswas: "Door de training heb ik geleerd hoe belangrijk rentmeesterschap en 

tienden zijn. Ik draag nu regelmatig bij aan mijn kerk en stimuleer anderen hetzelfde te doen." 

• Vrouw: "De trainingen over rechten hebben mij meer vertrouwen gegeven om mij uit te 

spreken tegen bruidsschatten en discriminatie."  

• Vrouw: "Dankzij de ondernemerstraining en financiële steun kon ik mijn bedrijf verbeteren en 

verdien ik nu meer geld voor mijn gezin."  

Zijn er bijzondere mijlpalen of gebeurtenissen geweest? 

• Twee regionale kinderkampen bereikten 143 kinderen, ruim boven de doelstelling van 100. 

• 22 voorgangers ontwikkelden een concreet éénjarig actieplan voor hun kerk. 

 

GELEERDE LESSEN IN 2025/2026 
 

Wat ging goed?  

• Praktische trainingen zoals ondernemerschap en sparen hebben snel effect. 

• De goed samenwerking met kerkleiders zorgde voor meer deelnemers. 

• De interreligieuze bijeenkomsten droegen bij aan goede onderlinge contacten in de 

gemeenschap.  

 
Wat waren uitdagingen?  

• Soms konden belangstellenden niet deelnemen, omdat ze moesten werken. 

• Beperkte middelen voor grootschalige activiteiten. 

• Tijdsdruk waardoor niet alle geplande activiteiten volledig konden worden uitgevoerd. 

 
Wat waren leerpunten? 

• De combinatie van sociale ontwikkeling en geloofsopbouw vergrootte het draagvlak en 

effectiviteit. 

• Flexibele planning vergroot de deelname, vooral van werkende vrouwen en jongeren. 

• Interreligieuze dialoog vraagt zorgvuldige begeleiding, maar levert duurzame verbinding op.  

  

VOORUITBLIK NAAR 2026 

Zijn er nog nieuwe ontwikkelingen in de volgende fase (mei 2026 tot april 2027)? 

• Kinder- en jongerenactiviteiten uitbreiden naar nieuwe gebieden. 

• Meer nadruk leggen op lokaal eigenaarschap en duurzaamheid. 

• Met name jongeren extra ondersteunen met vaardigheidstrainingen. 
 

Bedankt voor de steun vanuit jullie gemeente en voor jullie eigen inzet. 



 


